UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
FACULDADE DE'CII“ENCIAS ECONOMICAS
CENTRO DE PESQUISAS E POS-GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO
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Disciplina: CAD912 - Estratégias de Investimento e Financiamento
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EMENTA

Planejamento financeiro de curto prazo. Administracéo do capital de giro. Administragéo de caixa e de
titulos negociaveis. Administracdo de contas a receber. Administracdo de compras e de estoques.
Financiamentos de curto prazo. Financiamentos através de empréstimo de longo prazo. Riscos em
financiamentos de longo prazo. Estrutura de capital e politica de dividendos. Valor de empresas.
Técnicas de avaliacdo de acdes. Técnicas de avaliacdo de investimentos. Investimentos de capital.

METODOLOGIA

A metodologia empregada nesta disciplina serd baseada em diversas técnicas participativas, como
aulas expositivas seguidas de debates, seminarios, resolucdo de casos praticos, participacdo em
féruns de discussdo na plataforma Moodle e elaboracdo de resenhas. Em cada sessdo, textos
(capitulos de livros/dissertacdes e/ou artigos) serao indicados para leitura. O professor ministrara, de
forma expositiva, os contetdos constantes do programa, ocupando apenas parte do horario de cada
encontro.

Em fungéo da pandemia, as aulas serdo ministradas de forma remota, em funcdo da impossibilidade
de aulas presenciais. As aulas serdo ministradas em parte de forma sincrona e em parte de forma
assincrona. As aulas sincronas serdo online e as aulas assincronas serdo baseadas em atividades na
plataforma Moodle.

As aulas sincronas serdo transmitidas online por meio do software Microsoft Teams ou Google Meet.
Essas aulas online (ou reunides virtuais) possibilitardo a interacdo em tempo real entre professor e
alunos. O horario dessas aulas sera das 13h30 as 16h00, nas quintas-feiras, conforme detalhado na
secdo Cronograma e Programacao das Aulas, apresentado mais adiante neste plano. O horério das
16h00 até as 17h15 sera coberto pelas aulas assincronas.

As aulas sincronas serdo gravadas e depois disponibilizadas na Plataforma Moodle. Durante essas
aulas online, os conteudos serao apresentados de forma expositiva, bem como serdo apresentadas e
discutidas respostas para o0s exercicios e casos praticos disponibilizados na plataforma Moodle. Além
disso, atividades interativas também serédo realizadas durante essas aulas online, como questionarios
e quizzes. Apesar das limitacdes dessas aulas, buscar-se-a4 desenvolver discussoes, seja pelo chat
do software usado para transmitir as aulas, seja por meio de um férum de ddvidas na plataforma
Moodle.

As aulas assincronas serdo baseadas nos recursos (slides, aulas gravadas, textos e casos praticos)
disponibilizados na plataforma Moodle, organizados por sessédo/semana. Nessas aulas, os alunos
estudardo por conta propria, sem a presenca em tempo real do professor. Os recursos (materiais)
didaticos disponibilizados na plataforma Moodle servirdo de base para esse estudo individual, bem
como os livros apresentados na bibliografia basica. Dentre esses recursos ha textos em formato PDF,
qgue servem de leitura basica. Ainda assim, recomenda-se que 0s alunos busquem ter acesso a livros,
diversos deles disponiveis em formato PDF na Internet.
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Do segundo ao oitavo encontro os alunos apresentardo seminarios, individualmente ou em duplas,
tomando por base as leituras e as orientagdes repassadas pelo professor. Em cada uma dessas
sessOes apenas um ou dois seminarios serdo apresentados durante a reunido virtual. Os demais
semindrios previstos para apresentacdo serdo gravados pelos alunos e disponibilizados na plataforma
Moodle, os quais serdo posteriormente comentados e discutidos pelos demais alunos por meio de
forum de discusséao.

Os alunos que ndo apresentarem seminarios em uma sessao precisardo elaborar resenhas sobre os
temas dos seminarios, conforme instrucdes repassadas pelo professor. Em algumas das aulas, além
das resenhas, os alunos apresentardo a resolucdo de casos indicados pelo professor para serem
estudados fora do horario das aulas. Em todos os encontros os alunos que nao apresentarem o
semindrio precisardo estar preparados para apresentar a resenha ou a resolucédo do caso. Em cada
aula sincrona um ou dois alunos serdo sorteados para fazer estas apresentacfes. Os alunos nao
sorteados precisarao participar ativamente, apresentando contribuigcdes.

Os recursos e atividades relativos a cada uma das 8 sessdes do programa estarao disponiveis no
Moodle, organizados por semana, de acordo com o0 cronograma e programacao das aulas. Em cada
semana estardo disponiveis recursos (textos, slides, videos, etc) e atividades (féruns, questionarios,
casos praticos, resenhas, etc). Espera-se que o0s alunos estudem antes de cada reunido virtual os
materiais disponibilizados e resolvam casos préticos planejados para cada sesséo.

PROGRAMA

1. (15/09) Contexto da Administragcdo Financeira. Anélise de demonstracdes financeiras. Valor do
dinheiro no tempo. Risco e Retorno. CAPM. Planejamento financeiro de curto prazo.

2. (22/09) Avaliactes de obrigacfes. Técnicas de avaliacao de acdes. Investimentos (orcamento) de
capital. Fluxo de Caixa para orcamento de capital.

3. (29/09) Administracao do capital de giro. Administracao de caixa e de titulos negociaveis.
Administracdo de contas a receber. Administracdo de compras e de estoques. Financiamentos de
curto prazo.

4. (06/10) Técnicas de avaliacao de investimentos (TIR, VPL, VPLA, MTIR, IL). Opc¢bes Reais.
Modelo Binomial. Andlise de Sensibilidade e de Cenarios. Simulacéo.

5. (13/10) Custo de capital. Politica de dividendos. Financiamentos por meio de empréstimo de longo
prazo.

(20/10) Estrutura de capital. CMPC. CMgPC.

(27/09) Riscos em investimentos e financiamentos de longo prazo. Alavancagem financeira.
Modelo Hamada.

8. (03/11) Valor de empresas. Avaliagcao de empresas (valuation).

SISTEMA DE AVALIAGCAO

(1) Apresentacao de seminarios (10 pontos), (2) Participacdo nas aulas sincronas e nos foruns de
discussdo (10 pontos); (3) Casos praticos (10 pontos); (4) Resenhas (20 pontos); e (5) Prova final
online (20 pontos), e (5) Trabalho final (individual, em dupla ou em trio, na forma de um Artigo
Académico (30 pontos). Espera-se que cada aluno, ao longo das 8 sessfes, apresente pelo menos
dois seminarios, elabore 4 resenhas e desenvolva respostas para pelo menos dois casos praticos.
Assim, em cada uma das sessdes havera uma dessas atividades avaliativas: seminario, resenha ou
caso pratico. Para cada sessdo havera um féorum de discussdo, sempre realizados na plataforma
Moodle. Espera-se que os alunos participem de todos os foruns, de forma continuada, evitando deixar
para contribuir de forma concentrada em apenas um ou poucos dias. A prova final sera realizada na
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plataforma Moodle, logo depois da ultima sessédo. O trabalho final devera ser entregue até uma
semana depois da ultima sessédo. As resenhas, respostas para 0s casos praticos e o trabalho final
deverdo ser entregues também por meio da plataforma Moodle.
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